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ВВЕДЕНИЕ

1. Актуальность проблемы.
     Проблема работы с одаренными учащимися чрезвычайно актуальна для современного российского общества. К школе предъявляются сегодня высокие требования. А что значит для родителей и общества «хорошая школа»? Это школа, где хорошо учат по всем предметам, а по окончании дети легко поступают в вузы. В этой школе должны преподавать высококвалифицированные и интеллигентные педагоги. В школе должны быть свои традиции. Школа должна давать современное образование. В хорошей школе уважают личность ребенка, с ним занимаются не только на уроках, но и в системе дополнительного образования. Ученые сегодня единодушны в том, что каждый человек обладает огромными возможностями, хранящимися в нем в виде задатков. Известна мысль ученого Н.Дубинина о том, «что любой человек, сколько бы гениальным он ни был, в течение жизни использует не более одной миллиардной доли тех возможностей, которые представляет ему мозг». Таланты рождаются не часто, а гениев вообще за всю историю человечества насчитывается не более 400. Массовая школа обычно сталкивается с проблемой раннего выявления и развития способностей ученика.  Поэтому, рассуждая о системе работы с одаренными детьми, необходимо подчеркнуть мысль о работе со всеми детьми, то есть о максимальном развитии умений, навыков, познавательных способностей каждого ребенка. Жизнь требует от школы подготовки выпускника, способного адаптироваться к меняющимся условиям, коммуникабельного и конкурентоспособного. Именно это имел в виду психолог и писатель Г.Томпсон, говоря: «Способности – объяснение вашего успеха». 

     В школе на  протяжении многих лет ведется определенная работа на уроках  и во внеурочное время по созданию условий для раскрытия творческих и познавательных возможностей школьников. Но в последнее время возникла необходимость сформировать более четкую систему работы в этом направлении, сохраняющую непрерывность и преемственность в развитии навыков научно-исследовательской и творческой деятельности школьников.  Федеральная программа работы с талантливой молодежью в рамках национального проекта «Образование» открывает широкие возможности школьникам для реализации своих способностей. Основная задача учителя как наставника и творческого деятеля передать свои знания, опыт и оказать поддержку учащимся в процессе становления их интеллектуальных и исследовательских качеств.  Успешные результаты совместных действий учителей и учащихся школы, показанные на различных уровнях и в различных конкурсах, являются стимулом в совершенствовании работы с одаренными детьми, говорят о необходимости расширения круга участников, форм и методов этой работы.
2. Цель  работы:

 Создать условия для творческой самореализации личности в различных видах деятельности.

3. Задачи:

1. Выстроить систему внеурочной работы и дополнительного образования учащихся, способствующую наиболее полному раскрытию и развитию их познавательных способностей. 

2. Развивать и совершенствовать массовые, групповые и индивидуальные формы творческой работы учащихся. 

3. Организовать систему исследовательской деятельности учащихся. 
4.  База:  муниципальное общеобразовательное учреждение г.Пущино  Московской области средняя общеобразовательная школа №3. 
5. Этапы:

2009-2010 учебный год – подготовительный этап.

Цель: 
Подготовить условия для формирования системы работы с одаренными учащимися в школе.

Задачи: 

· Изучить нормативную базу, официальные документы Министерства образования и науки по работе с одаренными детьми, Федеральные программы по поддержке талантливой молодежи. 
· Разработать подпрограммы работы с одаренными учащимися.

· Создать структуру управления программой, распределить обязанности по реализации программы. 
· Провести анализ материально-технических и  педагогических условий реализации программы. 

2010-2011 учебный год – практический этап.
Цель: 

Апробировать систему работы с одаренными учащимися.

Задачи: 

· Провести диагностику склонностей учащихся. 
· Разработать методические рекомендации по работе с одаренными детьми, а также по ведению научного исследования. 
· Сформировать отдел методической библиотеки школы по работе с талантливыми учащимися. 
· Адаптировать учебные программы спецкурсов, факультативов, элективных курсов для создания условий по расширению познавательных и творческих возможностей учащихся.

· Осуществлять повышение квалификации педагогов в области работы с одаренными детьми.
·  Создать банк данных о конкурсных мероприятиях, наиболее полно раскрывающих способности учащихся в творческой деятельности и оптимально соответствующих их возможностям.
2011-2012 учебный год – обобщающий и внедренческий этап.

Цель: 

Развивать  систему  работы с одаренными детьми в рамках школьного образования.
Задачи: 
· Провести анализ реализации программы. 
· Соблюдать непрерывность и преемственность в творческом воспитании и развитии детей на всех этапах обучения в школы. 
· Скорректировать затруднения педагогов, возникшие  в процессе реализации программы. 
· Обобщить результаты работы школы. 

6. Кадровое обеспечение программы.
	Группа
	Функции
	Состав

	Административно-координационная
	Осуществление общего контроля и руководства. 

Руководство деятельностью коллектива.

Анализ ситуации и внесение корректив.
	Директор школы

Заместитель директора по УВР

	Консультативная, научно-методическая
	Координация реализации программы. 

Проведение семинаров, консультаций.

Подготовка и издание методических рекомендаций.

Аналитическая деятельность.
	Заместители директора школы по УВР. 



	Педагоги школы.
	Реализация программы в системе внеклассной работы.
Использование новых педагогических технологий.

Организация исследовательской работы учащихся
	Классные руководители.
Педагоги-исследователи.
Психолог школы.

Педагоги-исследователи.

	Специалисты, сотрудничающие со школой.
	Организация профессиональной помощи педагогам. 

Проведение тренингов, круглых столов, встреч.
Участие в мероприятиях школы и города.
	Учебно-методический центр города.

Педагоги


7. Методическое обеспечение системы работы с одаренными учащимися в школе.
	Направление деятельности
	Содержание

	Информационное обеспечение.
	1. Нормативно-правовое обеспечение: 
- Положение о проведении школьного тура предметных олимпиад.

- Положение о проведении предметной недели (декады). 
- положение о конкурсах, викторинах и т.п. 
2. Программное обеспечение (программы  элективов, занятий с олимпиадными группами и т.п.)
3. Наличие комплекта информационно-методических материалов (рекомендации, публикации, списки литературы по направлениям деятельности).
4. Издание материалов, оформление сайта, иллюстрированных отчетов.

	Организационно-методическое обеспечение.
	1. Создание проектной группы учителей по работе с одаренными детьми. 
2. Повышение квалификации педагогов через систему тематических семинаров.
3. Разработка подпрограмм и проектов развития творческой деятельности учащихся и сферы дополнительного образования в школы.
4. Изучение и обобщение опыта работы педагогов школы. 

5. Мониторинг работы системы.


  8. Основные формы внеурочной образовательной деятельности учащихся школы.
	Форма
	Задачи

	Ученическая конференция.
	· Развитие умений и навыков самостоятельного приобретения знаний на основе работы с научно-популярной, учебной и справочной литературой.

· Обобщение и систематизация знаний по учебным предметам. 
· Формирование информационной культуры учащихся. 

	Предметная неделя (декада).
	· Представление широкого спектра форм внеурочной деятельности. 
· Повышение мотивации учеников к изучению образовательной области.

· Развитие творческих способностей учащихся. 
· Привлечение учащихся к исследовательской, творческой и проектной деятельности.

· Формирование аналитического и критического мышления учащихся в процессе творческого поиска и выполнения исследований.
· Формирование навыков исследовательской, творческой и проектной деятельности.

	Кружки,  объединения.
	· Развитие творческих способностей учащихся. 
· Содействие в профессиональной ориентации. 
· Самореализация учащихся во внеклассной работе. 


9. Организация исследовательской работы учащихся в школы.
	1 – 4 классы
	Подготовительный этап: 

· Формирование навыков научной организации труда. 
· Вовлечение в активные формы познавательной деятельности.

· Формирование познавательного интереса. 
· Выявление способных учащихся. 
	Формы: 

Урок.
Интегрированные курсы.

Олимпиадные группы.
Внеклассная работа.

Кружки эстетического цикла.

Секции.

	5-7 классы 
	Творческий этап: 

· Совершенствование навыков научной организации труда.

· Формирование познавательного интереса. 
· Творческое развитие учащихся.

· Индивидуальная работа со способными школьниками. 
	Формы: 

Урок.

Внеклассная работа. 

Предметные недели.

Школьные олимпиады. 
Кружки.
Секции.

	8-9 классы
	Развивающий этап: 

· Совершенствование навыков научной организации труда.

· Развитие и расширение познавательных интересов учащихся. 
· Формирование исследовательских навыков. 
· Развитие информационной культуры учащихся. 
	Формы: 

Урок.

Внеклассная работа.

Предметные недели.

Олимпиады.
Олимпиадные группы.

Предпрофильная подготовка.

Кружки.

Секции.

	10-11 классы
	Исследовательский этап: 

· Совершенствование исследовательских навыков.

· Совершенствование информационной культуры учащихся. 
· Самостоятельное применение учащимися знаний умений и навыков. 
	Формы: 

Урок.

Внеклассная работа.

Предметные недели.

Олимпиады.

Профильные спецкурсы.



10. План реализации программы.
	Этап 
	Мероприятия программы

	2009-2010 учебный год 
	· Изучение нормативно-правовой базы. 
· Анализ возможностей педагогического коллектива школы, материально-технических условий в работе с одаренными учащимися.

· Участие во Всероссийской олимпиаде школьников, международных конкурсах «Русский медвежонок», «Кенгуру», «Одаренные дети», «Британский бульдог».
· Описание системы работы с одаренными учащимися. 

· Участие в конкурсах, соревнованиях, проектных мероприятиях, предусмотренных планом работы отдела  образования. 

	2010-2011 учебный год 
	· Диагностика склонностей учащихся. 
· Разработка паспорта учреждения, работающего с одаренными детьми. 
· Научно-методический семинар для педагогов школы «Исследовательская деятельность учащихся». 
· Участие в конкурсах, соревнованиях, конкурсных мероприятиях (см.приложение.) 
· Пополнение методической библиотеки школы изданиями по работе с одаренными учащимися.

· Разработка и утверждение программ спецкурсов, элективных курсов.
·  Разработка методических рекомендаций по основам научного исследования школьников. 

	2011-2012 учебный год

	· Формирование портфолио учащихся.
· Участие в конкурсах, соревнованиях, конкурсных мероприятиях (см. предыдущий учебный год). 
· Предъявление опыта работы с одаренными детьми на городском уровне.

· Корректировка и дополнение системы работы с одаренными детьми.

· Мониторинг научно-исследовательской деятельности учащихся.

· Обновление форм и методов работы по развитию познавательных способностей учащихся с целью повышения ее эффективности.

· Разработка методических рекомендаций по внедрению и апробации системы работы с одаренными детьми. 
· Анализ итогов реализации программы «Одаренные дети». 
· Обобщение результатов работы школы.
· Формирование банка работ учащихся.


11. Материально-техническое оснащение программы .

ТСО и оборудование для внеклассной работы.
1. видеокамера

2. фотоаппарат 

3. акустическая система (пассивная)

4. радиомикрофон 

5. магнитофон 

6. DVD-плеер 

7. мультимедийная установка.
12. Ожидаемые результаты:
· Формирование системы работы с одаренными учащимися. 
· Творческая самореализация выпускника школы. 
· Обеспечение непрерывности и преемственности в работе начальной, средней и старшей ступеней школы в процессе становления творческой личности школьника. 
· Успешное участие школьников школы в различных конкурсах, олимпиадах.

· Создание банка работ учащихся с целью распространения их опыта для начинающих исследователей.

· Оформление портфолио учащихся школы для дальнейшего становления и продвижения творческих личностей.
PAGE  
4

